Best practice for formidling om ejer-
0g generationsskifte til landmeend

Udarbejdet af Anja Kruse Christensen, kommunikationskonsulent, Marketing & Fagkommunikation, SEGES,
i projekt Giv stafetten videre til nye kreefter i dansk landbrug, december 2019.

Formalet med denne Best Practice er — baseret pa formidlingsindsatserne i projektet — at samle de erfarin-
ger, vi har opnéet, og derigennem konsolidere disse i form af en raekke anbefalinger til formidling omkring
ejer- og generationsskifte til primaert landmaend og sekundeert deres interessenter.

10 gode grunde til at veere landmand
Som en del af projektet blev der i foraret 2019 igangsat en kampagne under titlen "10 gode grunde til at
veere landmand”.

Kampagnen udsprang af, at en ung landmandselev, Emil Keller, i en stgrre forsamling af etablerede land-
maend stillede spgrgsmalet "I forteeller hele tiden om alt det negative i erhvervet, sa giv mig nogle gode
grunde til, hvorfor jeg skal bruge landmand”.

Den bold greb landmand Anders Harck sammen med projektet, og i en starre kampagne pa blandt andet Fa-
cebook-siden @konomi og ledelse i landbruget samt i LandbrugsAvisen opfordrede han til, at alle landmaend
bad ind med deres gode grunde til at blive landmand. Det resulterede i, at det strammede ind med gode
grunde. Grundene blev samlet, og 10 af dem blev valgt ud som de "10 gode grunde til at veere landmand”.

Kampagnen fortsatte derefter, hvor der blev udarbejdet case-artikler pa alle de 10 gode grunde. Og der blev
produceret videoer til Facebook, hvor landmaend forteeller om deres gode grunde til at blive landmaend.

Formalet med kampagnen var at saette fokus pa de gode historier i erhvervet, sa flere unge landmaend bliver
tilskyndet til at veelge livet som selvsteendig landmand til. Dette skal samtidig veere med til at sikre, at der
fortsat er en strgm af unge landmaend, der kan ga ind og overtage de mange bedrifter, som star til at skulle
ejerskiftes — nu eller i naer fremtid.

En kampagne som "10 gode grunde til at vaere landmand” er dermed et skridt i retningen mod at sikre en
fortsat tilgang af unge til erhvervet.


https://www.facebook.com/oekonomiogledelseilandbruget/
https://www.facebook.com/oekonomiogledelseilandbruget/
https://www.facebook.com/oekonomiogledelseilandbruget/
https://www.facebook.com/oekonomiogledelseilandbruget/

Resultater fra kampagnen ”10 gode grunde til at vaere landmand”
Resultaterne fra kampagnen viser, at emnet har vaeret utrolig populaert, og det har skabt stor resonans ude
blandt landmzaendene. Bade pa Facebook og pa seges.dk.

10 gode grunde til at veere landmand - pa Facebook
P& Facebook, hvor alle kommentarerne til de 10 gode grunde er kommet ind, hvor videoerne har kart, og
hvor alle artikler er blevet delt, har der veeret stor aktivt.

Kampagnen blev skudt i gang med dette opslag:

@konomi og ledelse i landbruget b
Offentliggjort af Anja Kruse [7]- 9. marts kl. 05.00 - G

2 TI GODE GRUNDE TIL AT BLIVE LANDMAND 42

Der findes s& mange gode grunde til at blive landmand 4. Frined g@
Alsidighed \J At se ting gro - bade i marken " og p# bundlinjen =

Men vi skal blive bedre til at fortaelle dem ™ — bade til hinanden og til de
unge, der overvejer, om landbruget er noget for dem 4

Sadan lyder meldingen fra Anders Harck, formand for sektorbestyrelsen for
@konomi & Virksomhedsledelse.

Han fortaeller mere om sine gode grunde i ugens blog | LandbrugsAvisen 2
? Hvad er dine gode grunde ? Vi VIL sa gerne here dem! 3

Del dem med os i kommentarfeltet * sé samler sektorbestyrelsen op pa
alle jeres gode grunde 57

Du kan laese bloggen pa linket
https://landbrugsavisen dk/10-gode-grunde-til-blive-landmand
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Responsen var overvaeldende. Opslaget ndede ud til 22.932 personer, det hgstede 393 likes, 107 kommen-
tarer og 85 delinger.



Som det fremgar af opslaget, opfordrede vi brugerne til at fortaelle om deres gode grunde til at blive land-
mand. Det resulterede i at brugerne begyndte at kommentere. For at holde gang i den dialog havde vi en po-

litik om, at vi svarede alle tilbage og gerne hurtigt og pa en positiv made for at motivere flere til at kommen-
tere med deres gode grunde.

Hermed et eksempel pa de korrespondancer, vi havde med brugerne:

Troels Hajberg Knudsen Jeg blev landmand, fordi det gav mig
friheden til selv og planlazgge og bestem min hverdag, langt vaek fra
fagbevasgelser og retningslinjer trukket nedover hovedet. ..
FRIHEDEN ER = SELV BESTEMMELSE

Synes godt om - Svar - Besked - 1u O:

=== @konomi og ledelse i landbruget Hej Troels. Tak for din
kommentar. Det lyder, som om du nyder friheden til at

bestemme selv =, Dejligt, at du har muligheden for det
God aften til dig.
Hilsen Anja, SEGES

1
Synes godt om - Svar - Kommenteret af Anja Kruse 1u o

@ Kirstine Godiksen Jeg blev landbrugsuddannet fordi jeg elsker at
ga og passe dyr og brasnder for god dyrevelfserd, sundhed og
hygiejne i stalden.

Synes godt om - Svar - Besked - 1u O:

w=  @konomi og ledelse i landbruget Kirstine Godiksen - du
er havnet | den helt rigtige branche 5, Fedt! Og tusind tak
fordi du deler &2 Gode hilsner, Karina, SEGES

Synes godt om - Svar - Kommenteret a

“ Janne Busch-petersen Haber de har nogle brede skuldre .som kan

baere alt den kretik tit helt usaglig bade fra foreningen og politiker. ..
%

Synes godt om - Svar - Besked - 1u 0O:

w==  @konomi og ledelse i landbruget Janne Busch-Petersen,
tak for kommentaren! & Heldigvis er de danske
landmaend jo virkelig seje - og mange af dem ogsa ret
bredskuldrede. De fortjener i den grad, at alle de positive
historier kommer ud i verden 5, God dag fra Karina,
SEGES

Vi sgrgede ogsa for at like alle kommentarer og alle opslag, ligesom vi ogsd kommenterede pa delingerne
for at lokke flere kommentarer ud af landmaendene. Og vi svarede desuden, hvis der kom kommentarer pa
delingerne. Igen for at vise engagement i emnet fra vores side og motivere flere til at deltage i dialogen.



Et eksempel pa en kommentar til en deling:

cosas  Fkonomi og ledelse i landbruget Jaaaaa, vi vil SA geme here fra jerl Vi har faet mange gode
grunde, men vil gerne have endnu flere {3 {3 {3

Synes godt om - Svar - Kommenteret af Karina Bjgrn (7] - 1u

c Kristian Ballebye At se sol opgangen hver morgen og here fugle begynde og kvidre & sa ved
man at det bliver en god dag !
O

Synes godtom - Svar - 1u

we  @konomi og ledelse i landbruget Hej Kristian. Tak for din kommentar! Det lyder skant
med solopgang og fuglekvidder ©_ % Hvem vil ikke gemne starte sin arbejdsdag sadan?
n9

i
God aften til dig, hilsen Anja, SEGES
o 4

Synes godt om - Svar - Kommenteret af Anja Kruse (71 - 1 u

Efter det indledende opslag i kampagnen, der blev lagt p& Facebook Igrdag den 9. marts kl. 8:000, fulgte vi
op med en raekke opslag. Se de opfaglgende opslag her:

@konomi og ledelse i landbruget
10. marts ki. 20.00 - @

DET ENESTE RIGTIGE JOB FOR MIG 3]

For 28-arige Erik Pedersen er landmandslivet hjerteblod. Han er nyetableret
svineproducent, og pa hans liste over gode grunde til at vaere landmand
star:

. Alsidigheden - der sker mange forskellige ting pa én dag ¢@ &

. Det at producere noget handgribeligt #

. Arbejdet med dyr &

Hvad er dine gode grunde til at vaere landmand? 3]

Del dem med os i kommentarfeltet s samler sektorbestyrelsen for
@konomi & Virksomhedsledelse op pa alle jeres gode grunde &

Du kan laese mere om, hvorfor Erik elsker at vaere landmand i artiklen *
https:/landbrugsavisen.dk/det-eneste-rigtige-job-mig
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) @konomi og ledelse i landbruget
Offentliggjort af Anja Kruse 13. marts ki. 2035 - Q
VI HAR MANGE GODE GRUNDE TIL AT VARE LANDMAND 2

Sadan lyder det fra de unge. seje landmaend i videoen fra
LandboUngdom Ger Landet Sjovere X! 2

Q0 s&

W Kasrligheden til dyrene %+ og stoltheden over faget lyser ud af dem

Se med her © Og fortael os meget gerne: Hvad er dine gode grunde til
at vaere landmand?

Del dem i kommentarfeltet \Q

oY) V| Men koc:_rne kerjd?r ikke klok e

@konomi og ledelse i landbruget —
Offentliggjort af Anja Kruse 15. marts kl. 20.00 - §
4/ DET GIVER MENING AT VARE LANDMAND I,
Frineden g@ Hverdagen med familien & At skabe en bundlinje, sa man far
en god tilveerelse &

Det giver mening at producere fadevarer 4 = % og at kunne sla derene
op for besegende og vise sin bedrift frem &

QO seaes

Der findes sa mange gode grunde til at vasre landmand 3
? Hvad er dine gode grunde ? Vi VIL sa gerne hare dem! 2
Del dem med os i kommentarfeltet & !

1 Veer opmeerksom p4, at selve videoen ikke er udarbejdet i projektet, men formidlingen af den, dvs. Facebook-opslaget,
er.



@konomi og ledelse i landbruget
Offentligajort af Anja Kruse [2] - 17. marts k. 20.00 -

4/ DET ER FEDT AT W/ERE LANDMAND ¢ &

L Veere i naturen 2

L Arbejde med dyrens 55
L Kere trakior gg

o~ Se kornet gro

Der er ikke to dage, der er ens! == Derfor er det fedt at vare landmand! @

o)

Hvorfor synes du, det er fedt at vaere landmand? 3|

Del dine gode grunde med os i kommentarfeliet £ €

Jeppe Nielsen
Landbrugselev

Det er det jeg blandt andet

nyder ved at veere landmand.

Disse opslag klarede sig ligeledes rigtig godt og spreengte rammerne for, hvad vi normalt ser i forhold til raek-
kevidde og interaktion pa Facebook-siden @konomi og ledelse i landbruget.

| statistikken nedenfor ses opslagets reekkevidde (den gule/orange markering) og interaktionerne (nederste
tal er interaktion i form af kommentarer, likes og delinger, mens gverste tal er antal klik pa opslag).
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Sammenfattende for Facebook-kampagnen for "10 gode grunde til at veere landmeend” lzerte vi felgende:

e Det er afggrende, at opslaget er opsat med de rette parametre herunder de rette malgrupper og med
de rette kampagnemal inde i Facebooks annonceadministrator, sa vi sikrer en optimal leveringsopti-
mering.

e Interaktion med brugerne, herunder at svare p& kommentarer og opfordre til flere kommentarer har
stor effekt. Aktivitet giver simpelthen mere aktivitet.

e Det er vigtigt at planlaegge opslag og leveringen heraf, sa vi sikrer, at brugerne kommenterer pa op-
slaget, og at der bliver svaret pa disse kommentarer — og at vi har nye opslag klar, sa vi kan holde
gryden i kog omkring emnet. Det skaber nemlig endnu mere aktivitet og genkendelse og vi har mu-
lighed for at udnytte de succesrater, som er pa Facebook-siden, og bygge videre pa det2.

e At godt indhold performer godt — dermed kan det betale sig at ggre sig umage med at producere
godt indhold, nar det kommer til formidling pa Facebook.

10 gode grunde til at vaere landmand — pa seges.dk

Udover Facebook-opslagene byggede vi ligeledes en side pa seges.dk, der udelukkende omhandler 10
gode grunde-kampagnen. Siden skulle veere et anker med alt det indhold, vi havde produceret, og skulle
kunne henvises til fra Facebook-opslag og gvrige artikler om kampagnen.

Siden fik adressen seges.dk/10godegrunde.

Pa naeste side kan du se, hvordan forsiden af websiden ser ud. Her kunne man klikke sig videre til de 13 ar-
tikler samt videoerne med landmaend, der forteeller om deres gode grunde til at veere landmand, ligesom
man kunne laese mere om de udvalgte 10 gode grunde til at veere landmand.

2 Facebooks algoritmer prioriterer populaere sider med populeert indhold hgjere end sider med lidt eller mindre interak-
tion, n&r det kommer til udbredelse af opslag til brugerne. Det betyder, at et populzert opslag — eller en stribe af populeere
opslag — har en afsmittende effekt pa sidens kommende opslag, som har mulighed for at opna en stgrre organisk raekke-
vidde, end opslag, som kommer i halen af knap sa effektive opslag.


http://www.seges.dk/10godegrunde
http://www.seges.dk/10godegrunde
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OKONOMI

Arbejde og familie i balance

Alsidighed

10 GODE GRUNDE TIL AT VARE
LANDMAND

Der findes sa mange gode grunde til at vaere landmaend. Og dem skal vi dele

med hinanden.

Sadan Isd budskabet fra Anders Harck, formand for sektorbestyrelsen for @konomi og Virksomhedsledelse, da
han sked kampagnen "10 gode grunde til at vaere landmand” i gang.

Karina Bjern

Vi skal huske gladerne ved at vare landmand Afd. leder Fagkommunikation
Marketing &

For Anders Harck og den evrige sektorbestyrelse er det en vigtig mission at fa de positive fortallinger frem, sa vi o
Fagkommunikation,

fortsat kan tiltreekke nye kraefter til erhvervet. "
Fagkommunikation

Derfor opfordrede sektorformanden alle landmaend til at byde ind med deres gode grunde til at veere land-
maend. Sa vi kan dele dem med de unge, maske kommende landmaznd, som indimellem kan tvivie pa, om T. +45 8740 5117
landbruget overhovedet er en branche for dem. E: knn@seges.dk

Og sa vi kan dele dem med hinanden, sa vi 0gsa far talt om ait det, der gar godt og om glaederne ved at vaere
landmand. Ogsa selvom der af og til er harde tider.

Her er de 10 gode grunde til at vaere landmand

Sektorbestyrelsen har nu valgt 10 gode grunde ud af de mange gode bud, der er stremmet ind. Samtidig har en
lang raekke landmaend fortalt deres personlige historie om, hvorfor de elsker at vasre landmaend.

Laes de mange gode historier her. Og del dem med bade de unge og de etablerede landmaend, du meder pa din
vej, sa vi sammen kan fa spredt de gode budskaber om vores erhverv.

Har du selv en god grund eller en sjov historie om livet som landmand, som du gemne vil dele med os, s& send
en mail til knn@seges.dk eller akch@seges.dk.

Hele erhvervet fortjener bedre. Og det er der MASSER af gode grunde il

L " GODE GRUNDE
TIL AT VARE LANDMAND

OKONOMI

Arbejde og familie i balance

10 gode grunde Artikler




10 gode grunde-siden ser saledes ud:

0 SEGES =MENU QS0G

OKONOMI

Arbejde og familie i balance

Alsidighed

HER ER DE 10 GODE GRUNDE —

Lad os dele de mange gode grunde til at vaere landmaend med hinanden, sa 10 gode grunde til at
vare landmand

vi far spredt de gode budskaber om erhvervet.

Lad os vaere zrlige. Det har vaeltet ind med gode grunde, efter Anders Harck, formand for sektorbestyrelsen for

¥ i 1 i Derfor elsker jeg at
@konomi og Virksomhedsledelse, sked kampagnen "10 gode grunde til at vaere landmand” i gang den 9. marts.

vare landmand

Sektorbestyrelsen har nu valgt 10 af dem ud. Sa her er de: 10 gode grunde til at vzere landmand

Alsidigheden — mange forskellige opgaver og roller, og ikke to dage er ens.
Frineden — man planlasgger selv sit arbejdsliv og er "herre i egen mark”.
Keerligheden til dyrene.

At se noget gro.

At arbejde med noget konkret og meningsfuldt.

Samarbejde med gode medarbejdere om at opna resultater.

Mulighed for god indtjening.

At veere i naturen og nyde den friske luft.

Gode digitale muligheder.

Det er let at forene arbejdsliv og familieliv.

Landmand fortller




Artikel-siden ser saledes ud:

0 SEGES =MENU QS0G

OKONOMI

Arbejde og familie i balance

Alsidighed

orside / Innovation & Viden/10g

DERFOR ELSKER JEG AT VARE fnsogrh
LANDMAND 10gode gundetia

vare landmand

Lees med, nar landmaend fortaller om deres gode grunde til at veelge
landmandslivet. Her er de 10 gode

grunde
Vi har besagt en lang raskke landmaend, der hver har fortalt om deres gode grunde til at vzere landmaend. Las

deres gode historier her.

. )} Landmaend fortaeller
At fa tryghed gennem gode ekonomiske
resultater

Morten Ulbask har drevet virksomhed i mindre end to &r, men ved at
kombinere stram skonomistyring med en stor portion flid har den unge
landmand allerede vaekstet og udviklet sin forretning.

Laes mere

Her er alle 13 case-artikler listet, som eksemplet med "At fa tryghed gennem gode gkonomiske resultater”
illustrerer.

10



Video-siden ser séledes ud:
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LANDMZEND FORTAELLER: HER ER Lasogs
MIN GODE GRUND

Video: Med en flok inspirerende landmand, der fortzller om deres gode

—
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)) 10 gode grunde til at
vaere landmand

grunde til at vaere landmand. , %, Derfor elsker jegat

¥4 verelandmand

Jeg elsker friheden Herer de 10gode
Sadan lyder det fra Helle Rosenkilde, der trives bedst med frihed under ansvar. grunde

N || I

\
4
1
:
|

|

Her er alle videoer ogsa listet, som eksemplet med "Jeg elsker friheden” illustrerer.

Statistik fra Google Analytics viste efterfalgende, at hvis man ser over aret 2019, sa har 10 gode grunde-si-
den pa seges.dk ligget rigtig hgjt sammenlignet med det gvrige indhold pa websitet.

Ser man pa seges.dk-sitet samlet set, sa treekker 10 gode grunde-side godt op i statistikken med en bakke-
top i juni maned, hvor der blev udsendt et nyhedsbrev om 10 gode grunde-kampagnen, hvilket farte til
mange Kliks til siden. Men selv i perioden op til er der en stigende aktivitet pa sitet, hvilket skyldes case-artik-
lerne, der — med link til seges.dk/10godegrunde — blev lanceret i perioden 29. maj til 13. juni 2019.
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seges.dk

Al Analytics SEGES - All website data ...

Pages

All Users
100.00% Pageviews

Explorer

® Pageviews

600

400

200

Go toreport B

Jan1,2019-0ct 17,2019

February 2019 March 2018 April 2019 May 2019 June 2019 Jdy 2019

Y This data was filtered using an advanced filter.

Page Pageviews

28,250
% of Total
425%
(664,547)

1. /innovation-ogudvikling ('2.17’53

2. /da-dk/innovation-og-udvikling (1".32'{!)

° 2134
3. /innovation-og-udvikling/projekter '55%)

4. /innovation-og-udvikling/futurefarming ‘1!.::‘7)

S. /da-dik/innovation-og-udvikling/baetedygtighed (:13\2)

; 745
6. /innovation-og-udvikling/landbrug_og_klima 2.64%)

701
(2.48%)

k 659
8. /en/innovation-og-udvikling/projekter a3m)

: 608
9. /innovation-og-udvikling/dashboardet 215%)

10. /da-dk/innovation-og-udvikling/futurefarming a_‘s::)

Unique
Pageviews

25124
% of Total
438%
(573232)

3,087
(12.29%)

2300

(9.15%)

1,648
(6.56%)

1,016
(404v)

798
@a1em)

607
2a%)

624
(248%)

602
(2.40%)

519
(207%)

540
(2.15%)

August 2019

Avg.
Time on
Page

00:01:35
Avg for
View:
000115

(26.39%)

00:00:33
00.00:41
00:.01:34
00:02:29
00:01:32
00:00:57
001214
00:02:22
00.00:51

00:.03:25

September 2018
Entrances  Bounce
10615 2.51%
% of Total Avg for
(313?5322‘) m
(-44.57%)
] }f‘i" 0.66%
o228 os6%
ot 530%
n :573 0.55%
2283 309%
ard | 9.59%
o 194%
a3
aony 467
(e} :3:] 2.34%

Oclober 2019

% Exit

47.25%
Avg for
View
47.18%

(0.14%)

16.28%

19.75%

R2N%

39.57%

40.34%

24.56%

88.02%

47.95%

2401%

65.63%

Page
Value

DKK 0.18
% of Total

9.13%
(DKK 0.27)

DKK0.18
(100.58%)

DKK 0.25
(134 57%)

DKK0.17
(50.40%)

DKKO0.21
(116.01%)

DKK0.15
(79.32%)

DKK 0.23
(123.16%)

DKK 0.43
(234.37%)

DKK 0.21
(116.94%)

DKK0.15
(2201%)

DKK 0.19
(05.10%)

Som oversigten fra Google Analytics viser, sa er én af case-artiklerne (Familie og arbejdsliv i balance) hav-

net pa Top 10-listen over mest besggt indhold pa websitet.

Artiklen har en meget hgj gennemsnitlig fastholdelsestid pa siden med imponerende 12 minutter og 14 se-
kunder i gennemsnit. Det er meget hgit, og det tyder pd, at mange af dem, der har klikket sig ind pa artiklen,
har leest den til ende, og dermed er blevet pa siden i gennemsnitligt godt 12 minutter.
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Sociale medier: Formidling om ejer- og generationsskifte pa Facebook
Udover 10 gode grunde-kampagnen har vi ogsa haft andre opslag om ejer- og generationsskifte pa Face-
book.

Formidlingen her har primzert veeret malrettet de yngre landmaend, hvor vi har fortalt historier om landmeend,
for hvem det er lykkedes at komme ind i erhvervet. Formalet med denne formidling har veeret at vise eksem-
pler p4, hvordan det er lykkedes andre at etablere sig som selvstaendig landmand til inspiration og motivation
for andre.

I denne formidling har der primaert veeret fokus pa at formidle via videointerviews. | langt de fleste tilfaelde
henviser videoen videre til en laengere version af videoen med samme interviewperson, eller til ejer- og ge-
nerationsskifte-siden pa seges.tv. Lees mere om denne under afsnittet "Video: Formidling om ejer- og gene-
rationsskifte pa seges.tv”.

| enkelte tilfselde henvises der videre til en artikel om interviewpersonen.

Resultater af formidlingen p& Facebook
Generelt har opslagene pa Facebook klaret sig rigtig flot.

Eksempler pa opslag, der har klaret sig godt, inkl. deres statistik:

Dit opslags effektivitet
@konomi og ledelse i landbruget wen
Q0 seces
Offentliggjort af Anja Kruse (2] - 9_juli - & 2096 naede personer
4/ FAR HENRIK NYDER, AT SONNEN THOMAS HAR OVERTAGET s
FAMILIEVIRKSOMHEDEN o & 1578 3-sekunders videovisn

"Hovedet kan slappe lidt mere af, og jeg kan gere det, jeg er bedst til - at

bruge mine hander” 28 synes godt om, kommentarer og delinger #
Sadan beskriver Henrik Madsen fordelene ved, at sennen Thomas er godt 28 28 0
etableret i familievirksomheden , ... Se mere Svnes godt om P3 opslag P3 de

0 0 0

K entare Pa opsia Pa delin

0 0

elinger Pa a Pa delin

276 Kiik pa opslag

42 67 167

Klik for at afspille | Klik pa link # Andre Klik '#

‘ 4 ;

Se flere videoer'em ejer- og generationsskiftefpases |
seges tv \ NEGATIV FEEDBACK
00:57 pale : 0 Skjul opslag 0 Skjul alle opslag

0 Anmeld som spam 0 Fjem Synes godt om for
SEGES.TV side
Se flere videoer om ejer- og generationsskifte pa Se mere - )
seges.tv 7
2096 304
Naede personer Interaktioner
D28
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@konomi og ledelse i landbruget soe
Offentliggjort af Anja Kruse (2] - 12. juli - &
2] FORRETNING ELLER FAMILIE? $

Nar man som familien Madsen driver et landbrug sammen, kan det vaere en
udfordring at finde ud af, hvor graznsen gar mellem det professionelle og
det familizere =

QO seces

Men det skal ga hand i hand @ ... Se mere

[ 3 \ \
Se flere videoer om ejer- og generationsskifte pa)
seges.tv
00:46

SEGES.TV

Se flere videoer om ejer- og generationsskifte pa Se mere

seges.tv

3776 365 -

Naede personer Interaktioner opsiag

©20 3 kommentarer 1 deling
@konomi og ledelse i landbruget 988,

Q0 seces

Offentliggjort af Martin Hansen (2] - 27. marts - &

DET STYRKER OS 4., AT VI ER FORSKELLIGE STEDER | VORES LIV

Henrik og Thomas Madsen er bade far og sen og samarbejdspartnere, der
driver landbrug og maskinforretning g@ ved Haslev.

2504 =

Henrik har den rolige og erfame tilgang til tingene, mens sennen Thomas
vilhave fart pa &, < ... Se mere

NEGATIV FEEDBACK
1 Skjul ops

SEGES.TV

< Las mere
Virksomhedsledelse
3572 568
Naede personer Interaktioner Dpseu
Q2 1 kommentar 7 delinger
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@konomi og ledelse i landbruget
Offentliggjort af Anja Kruse [?] - 21. oktober - &

M@D NIKOLAJ MADSEN! 3]

Han og faren Jens Madsen er i gang med at generationsskifte pa Lille
Harresegard ved Give, hvor de driver en malkeproduktion med 160 koer
0g 260 hektar jord 45

Laes mere om deres generationsskifte i artiklen &

LANDBRUGSINFO.DK

Generationsskiftet pa Lille Harresogard Lans more

1951 224

Naede personer Interaktioner

O19 1 kommentar 1 deling
BGkonomi og ledelse i landbruget e

Offentliggjort af Anja Kruse [?1- 5. april - &
VIDEQ: GOD STRATEGI ER 4@ N@GLEN TIL N@GLEN ~

Enskarp 7 strategi og en veludviklet forretningsplan er naglen til at fa de
nodvendige lan og etablere sig som ung landmand.

Det forklarer landbrugskundedirekiar i Vasksifonden Lene Hovmaller J .
som i disse ar hiver muldvarpeskindet & frem og yder den sidste,
nsdvendige finansiering til flere landmaend, end hun har gjort for. ...

Se mere

SEGES. TV

- . . S
Ejerskifte-videoer € mere
3708 294
Néaede personer Interaktioner L opsiag
Q17 3 delinger

1951 Naede personer
1355 3-sekunders videovisninger

22 Synes godt om, kommentarer og delinger ¥

20 19 1

Synes godt om Pa opslag Pa delinger
3 )l 0
Kommentarer Pa opslag Pa delinger
1 Il 0
Delinger Pa opslag Pa delinger
202 «iik pa opslag

36 52 114

Klik for at afspille | Klik pa link Andre klik @
i

NEGATIV FEEDBACK

0 Skjul opslag 0 Skjul alle opsiag

0 Anmeld som spam 0 Fjem Synes godt om for

side

Aktivitet for indblik rapporteres i tidszonen GMT-08. Annonceakiivitet
rapporieres i fidszonen for din annoncekonto

3708 naede personer
1507 3-sekunders videovisninger

42 synes godt om, kommentarer og delinger #

39 18 21
Synes godt om Pa opslag Pa delinger
0 0 0
Kommentarer Pa opslag Pa delinger
3 3 0
Delinger Pa opslag Pa delinger
252 Kiik pa opslag
45 25 182

Klik pa link Andre klik #

Klik for at afspille
i

NEGATIV FEEDBACK

0 Skjul opslag 0 Skjul alle opsiag

0 Anmeld som spam 0 Fjem Synes godt om for

side

Aktivitet for indblik rapporteres i fidszonen GMT-08. Annonceakdtivitet
rapporteres i tidszonen for din annoncekonto.
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Leeg ved de fglgende opslag seerligt meerke til antallet af delinger. At brugerne veelger at dele et opslag, vid-
ner om, at de oplever, at indholdet er s& godt, at de gnsker at dele det med andre:

@konomi og ledelse i landbruget

Offentliggjort af Martin Hansen (2] - 8. marts - &

DE UNGE LANDMAND SKABER GOD EJERSKIFTE-TREND §

Vaskstfonden hjaslper unge landmasnd 4/ i gang, og direkier Lene
Hovmeller gleeder sig over, at de danske landmaend bliver dygtigere: De
uddanner sig, bliver bedre ledere og tilpasser i hejere grad deres
erhvervserfaring til deres livsdrom

Resultatet er, at Vaskstfonden kvitterer med flere etableringsian & til de
unge landmasnd, som far J° til deres drsmme-bedrift. ... Se mere

1
e

SEGES.TV

Se flere ejerskifte-historier S

4859 609

Naede personer Interaktioner

O34 9 delinger
@konomi og ledelse i landbruget .se

Offentliggjort af Martin Hansen (2] - 25. marts - &
STILKRAV TIL DIT GARDRAD @ R 142 8Ra
"Hvis manden til hejre 3 ikke skaber vaerdi for dig, s& ud ./ med ham."

Sa kontant tilgang skal du have til dit gardrad, mener
landbrugskundedirekter i Vaskstfonden Lene Hovmaller. ... Se mere

SEGES.TV

i L
Virksomhedsledelse @&s mere
6915 637
Naede personer Interaktioner
O 7 delinger

4859 Nzede personer
2924 3-sekunders videovisninger

86 synes godt om, kommentarer og delinger

77 35 42
Synes godt om Pa opslag Pa delinger
0 0 0
Kommentarer Pa opslag Pa delinger
9 9 0
Delinger Pa opslag Pa delinger
523 «iik pa opsiag
74 4 400

Klik pa link # Andre Klik ¥

Klik for at afspille
i

NEGATIV FEEDBACK
1 Skjul opsiag 0 Skjul alle opsiag

0 Anmeld som spam 0 Fjern Synes godt om for

side

Aktivitet for indblik rapporteres i tidszonen GMT-08. Annonceaktivitet
rapporteres i idszonen for din annoncekonto

6915 Naede personer
3068 3-sekunders videovisninger

55 synes godt om, kommentarer og delinger

45 20 25
Synes godt om Pa opslag Pa delinger
1 0 1
Kommentarer Pa opslag Pa delinger
9 7 2
Delinger Pa opslag Pa delinger
582 «iik pa opslag
83 32 467

Klik pa link # Andre Klik #

Klik for at afspilie
i

NEGATIV FEEDBACK
0 Skjul opslag 0 Skjul alle opsiag

0 Anmeld som spam 0 Fjem Synes godt om for

side

Aktivitet for indblik rapporteres i tidszonen GMT-08. Annonceaktivitet
rapporteres i tidszonen for din annoncekonto
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@konomi og ledelse i landbruget

Q%= Otentiggjort af Anja Kruse (1 7. marts - © 3245 naeoe

VIL DU V/ARE SELVST/ANDIG LANDMAND? 213 93 o ,

Jens Kr. A. Maller, adm. direkter i DLR Kredit, har fem gode rad til dig, der

vil vaere selvstaendig 2 76 52 24

TANK DIG GRUNDIGT OM = & ... Se mere O© synes godt o Pa opslag g

1 0 1
O Pe
5 2 3
1" 1 0
340 «
62 0 278
Billedvisninae K na i Andre i
NEGATIV FEEDBACK
05 opsiag 05

0~

Nisd o ==
Naede personer Interaktioner

[\ 73 2 kommentarer 11 delinger

Dette er blot eksempler pa Facebook-opslag om ejer- og generationsskifte. Der er i projektet formidlet meget
pa Facebook, og det vil vaere for omfangsrigt at liste alle eksempler p& opslag og kampagner, der har klaret
sig godt.

Alligevel kan det vaere relevant ogsa at fremhaeve den nye ejerskiftetest, der blev udrullet pa Facebook af tre
omgange til to malgrupper: yngre landmaend fra 18-44 ar) og aeldre landmaend fra 45-65+ ar.
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Annoncen til de yngre landmaend sa sadan ud:

@konomi og ledelse i landbruget 1l Synes godt om side | ***
Skrevet af Anja Kruse [2]- 32 min. - &

DR@MIMER DU OM AT BLIVE SELVSTANDIG LANDMAND? 3
Tjek. om du er klaedt pa til opgaven ., Og bliv klogere pa, hvordan du bliver
klar til at blive virksomhedsejer &

TAG TESTEN

>
=
SEGES.DK

Prov testen: Er du klaedt pa til at blive Se mere
virksomhedsejer?

Annoncen til de aldre landmaend sa sadan ud:

@konomi og ledelse i landbruget il Synes godt om side | ***

OO seces.
Skrevet af Anja Kruse [?]- 18 min. - &

ER DU KLAR TIL AT EJERSKIFTE DIN VIRKSOMHED? 4.

Tjek. om du er klar -~ Cg bliv klogere pa, hvordan du bliver kizedt pa til at
ejerskitte din virksomhed &2

T TAG TESTEN

SEGES.DK
Prev testen: Er du kladt pa til at ejerskifte din Se mere
virksomhed?

Disse opslag klarede sig ogsa rigtig godt og resulterede i en samlet reekkevidde pa 14.462 ndede personer
samt 890 Klik pa linket i opslaget, der viste ind til selve ejerskiftetesten.
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Video: Formidling om ejer- og generationsskifte pa seges.tv

Som beskrevet under afsnittet "Sociale medier: Formidling om ejer- og generationsskifte pa Facebook” har vi
i formidlingen til de yngre landmaend prioriteret at forteelle historier om landmaend, for hvem det er lykkedes
at komme ind i erhvervet.

Denne formidling har primzert vaeret koncentreret omkring videointerviews, som er blevet til flere bade korte
og leengere videoer. De korte videoer er udkommet pa Facebook med en tydelig henvisning til de laengere
versioner i form af en Se mere-knap med link.

Linket har fart brugeren videre til https://www.seges.tv/, hvor de leengere videoer er blevet samlet pa sitet
under punktet "Ejer- og generationsskifte” i menupunktet "Virksomhedsledelse”.

3G FQ,
&

SEGES KVAG  PLANTER  SVIN  @OKOLOGI  VIRKSOMHEDSLEDELSE [EeSRY-IcAVIlsls]
5
LD

@KONOMI
LEDELSE
Svin EJER- OG GENERATIONSSKIFTE
KOMPETENCEUDVIKLING
% B/AREDYGTIGHED : W ‘
ANDET e |
”' - Dorthe Poulsgard Frandse )
Klaus Hedermann Pedersen """il'k;‘“dﬂ-':uﬂ:gw"-lv
Dyrleege, HyoVet il
Tre tips til hojere pattegriseoverlevelse Hvorfor PattegriseLIV 2.0? Syge grise: Sadan laver du en stamoplesning
9. december 2019 9. december 2019 3. december 2019
For at haeve pattegriseoverievelsen, kraever det, at det Driftsledere fra 55 bedrifter saetter de naeste seks maneder Har du flere syge grise i en sti, kan du behandle dem med
ifelge dyrlaege Klaus Hedermann Pedersen,... intensivt fokus pa at haeve.. medicin i vandet. | denne video kan du..

Pa ejer- og generationsskiftesiden ligger alle de leengere videoer, der er produceret i projektet, samlet (se
skeermprints pa de naeste to sider).

Vi har valgt at samle de laengere videoer pa denne side for at give brugerne mulighed for at surfe videre pa

seges.tv-sitet, nar de har klikket sig ind pa én video — f.eks. fra et Facebook-opslag — og gnsker at se mere
om emnet.
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https://www.seges.tv/
https://www.seges.tv/

KVAG PLANTER SVIN @KOLOGI VIRKSOMHEDSLEDELSE Q $50G VIDEO

I svineproduktion H virksomhedsledelse l

Vigtigt at hele familien er med, nar der skal...
8.juli 2019

Et generationsskifte kan vaere en kompliceret sag, s det
er vigtigt, at hele familien er med...

Kan du generationsskifte med nedsat bo- og...
24. juni 2019

Star du overfor et generationsskifte af din virksomhed, eller
erdu arving i et dedsbo med...

Ejner Hansen
Holmgaard Agro ApS

Flemming Nielsen

GOR DIT GENERATIONSSKIFTE LETTERE
6. maj 2019

Ejner Hansens svineproduktion er omdannet til et
anpartsselskab for lettere at gennemfore et...

EN BESTYRELSE GIVER BEDRE @KONOMI
6. maj 2019

Flemming Nielsen stiftede kvaeggarden GI. Neergaard A/S
sammen med 5 kolleger i forbindelse med et...

Sadan laver du en skarp forretningsplan

5. april 2019

Lene Gade Hovmeller, landbrugskundedirektor i
Vaekstfonden, roser de unge danske landmaend for at..

Ejerskifte: Nyd dog, at de unge tager over

28. marts 2019

Henrik Madsen nyder, at sennen Thomas er godt etableret
i familievirksomheden. For det giver.

Godt etableret med forpagtningsaftale

Kompetenceudvikling kickstarter ejerskifter i...
11. marts 2019 8. marts 2019

Vaekstfonden hjeelper unge landmaend i gang, og
landbrugskundedirekter Lene Hovmeller glasder sig..

Med Martin Jonsson, som har etableret sig i en
forpagtningsaftale med AP Pension. Der vari...

SPARRING KAN MAN IKKE FA FOR MEGET AF

6. maj 2019

Det er en god ting ikke at veere alene om at have handen
pa kogepladen. Det kan Flemming Nielsen..

H.o

Lene Hovmeller
Landbrugskundedirekter, Vakstfonden
3.

Stil krav til dit gardrad

5. april 2019

"Hvis manden til hejre ikke skaber veerdi for dig, s& ud med
ham." S& kontant tilgang skal du..

Det styrker os, at vi er forskellige steder i...
28. marts 2019

Henrik og Thomas Madsen er bade far og sen og
samarbejdspartnere, der driver landbrug og..

Et godt venskab blev grundlag for en sund...
7. december 2018

Andreas Barsge og Nikolaj Dalsgaard er den nye
generation pa Skyttegarden og Eliselund ved...
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mSEGES KVAG PLANTER SVIN  @KOLOGI  VIRKSOMHEDSLEDELSE Q 50G VIDEO

Filter: I arbejdssikkerhed ” baeredygtighed ” ejer og generationsskifte H finans “ ledelse H personaleledelse H selskab ][ svineproduktion H virksomhedsledelse ]

Virksomhedsledelse

&

“Knivskarp kommunikation nedvendig"” - Vi bruger det positivt, at vi ikke altid er... Generationsskifte: “Dét overraskede mig mest”
4. december 2018 4. december 2018 27. november 2018

Pa Skyttegaarden og Eliselund er de to unge Andreas Barsee og Nikolaj Dalsgaard har vaeret venner i Jacob Serup Pedersen matte igennem en 12 ar lang
samarbejdspartnere Nikolaj Dalsgaard og Andreas. mange &r, og nu er de 0gsa.. proces, for hans drem om at blive 4. generation..

Jacobs rad til det gode generationsskifte:... Det tog 12 ar, fer Jacob Serup blev ejer af... "Her var kamelerne i vores generationsskifte”
27. november 2018 27. november 2018 27. november 2018

For Jacob Serup Pedersen og familien tog det 12 ar at Jacob Serup Pedersen og resten af familien keempede i 12  Med den 23-arige Morten Ulbaek, som er uddannet
gennemfere det enskede generationsskifte pa.. ar side om side for at fa gennemfort... landmand, og nu har succes med sit selvudviklede...

E
QO SEGES QO seGes”

“Veelg en ejendom, du kan udvikle” Generationsskiftet pa Ulbakgard Anders Harck om at vaere med i “Mads og

27. november 2018 12. november 2018 Panelet"...
Med 23-arige Morten Ulbaek, som er uddannet landmand 23-&rige Morten Ulbaek er intet mindre end 20. generation 25. oktober 2018
0g netop har gennemfert generationsskifte... pa Ulbaekgard, som ligger nord for Vejle.. Anders Harck er maelkeproducent og formand for

sektorbestyrelsen for @konomi og..

"Mads og Panelet” pa Svinekongres
24. oktober 2018

Til Svinekongressen 2018 kom tv- og radioveert Mads
Steffensen forbi for at diskutere dilemmaer om...
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Animationsfilm er gode til at forklare komplekst stof
Udover at bruge videoformatet til at forteelle de mere personlige historier omkring landmaend for hvem, det er
lykkedes at etablere sig, sa kan video ogsa bruges til at forklare — bedre end tekst maske kan.

Her er seerligt animationer en god metode til at forklare det meget komplekse — som f.eks. bo- og gaveafgif-
ten, som har veeret en opgave i projektet i forhold til at forklare det pa en letforstaelig made til landmaend.

| projektet har vi udarbejdet animationsvideoen "Kan du generationsskifte med nedsat bo- og gaveafgift”, der
forklarer, hvilke betingelser man som landmand skal leve op til for at kunne generationsskifte med nedsat
afgift. Filmen er produceret i en kort version, der blev formidlet p4 Facebook med link til den laengere ver-
sion, som ligger pa seges.tv. Se den her: https://www.seges.tv/video/53301751/kan-du-generationsskifte-
med-nedsat

Facebook-opslaget med den korte version af videoen klarede sig rigtig fint med en reekkevidde pa 3795 na-
ede personer og 50 klik pa linket til seges.tv. Dette er en fin statistik, nar man tager emnet i betragtning — det
er trods alt langt fra alle landmeend for hvem, det er relevant at kende til den nedsatte bo- og gaveafgift.

Se opslaget inkl. statistik:

e Dkonomi og ledelse i landbruget e
SEGES. M2 ade merennor
Offentligajort af Anja Kruse (7] - 24. juni - & 3793 Naede persone

DU KAN STADIG GENERATIONSSKIFTE MED NEDSAT BO- OG

I cp nders video inaer
GAVEAFGIFT @@ 1853 3-sekunders videov sninge

VLAK-regeringen indfarte i 2017 nye regler om nedsat bo- og gaveafgift 28 Synes aodt om. kommentarer og delinger i
ved generationsskifte af familieejede virksomheder 3 & / e
| 2019 udger afgiften 6 % ved generationsskifter . Se mere 23 17 &
Synes godt om P4 opslag P delinger
Rouas 0 0 0
Semerei VIdEDEI'I her Kommentarer Pa opslag Pa delinger
[ 5 5 0
Delinger P4 opslag P delinger
/ 151 Kik pa opslag

24 50 77

SEGES.TV 0 Anmeld sorm snam

Kan du generationsskifte med nedsat bo- og Se mere

gaveafgift? . eakiivite
3795 179

Naede personer Interaktioner

D16 5 delinger

Animationsfilmen blev ligeledes promoveret via en artikel, der blev udsendt via Landbrugsinfos nyhedsbrev.
Dermed ndede den samlede statistik for den lange version af animationsfilmen op p& 195 afspilninger med
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https://www.seges.tv/video/53301751/kan-du-generationsskifte-med-nedsat
https://www.seges.tv/video/53301751/kan-du-generationsskifte-med-nedsat
https://www.seges.tv/video/53301751/kan-du-generationsskifte-med-nedsat
https://www.seges.tv/video/53301751/kan-du-generationsskifte-med-nedsat

en gennemsnitlig feerdiggarelsesprocent pa 71 %. Det er et rigtig flot resultat for en film, der varer lige knap 6
minutter.

Ejerskifte-videoer pa seges.tv klarer sig rigtig godt

Af gvrige videoer, der har klaret sig rigtig godt pa seges.tv, kan navnes en lang reekke af de ejerskifte-vide-
oer, der har veeret promoveret pa Facebook i form af en kort version af videoen og derfra har henvist til en
laengere version pa seges.tv, bl.a. disse:

_hy

Virksomhedsledelse 01:21 B Virksomhedsledelse

Vigtigt at hele familien er Godt etableret med
med, nar der... forpagtningsaftale

Virksomhedsledelse - Virksomhedsledelse
Sadan laver du en skarp Ejerskifte: Nyd dog, at de
forretningsplan unge tager over

Tallet i gverste venstre hjgrne er antallet af afspilninger. Procentsatsen i gverste hgjre hjgrne er den gen-
nemsnitlige faerdiggerelsesprocent.

Videoerne er saledes blevet set af i omegnen 200-400 personer, og disse personer har set mellem 70 og
naesten 90 procent af videoen. Det er rigtig flot og vidner igen om, at emnet interesserer de personer, som
klikker sig videre til sitet og ser videoerne.

Generelt er det nemmere at fastholde brugerne til at se en video til ende pa seges.tv, end det er pa Face-
book. P& Facebook ligger faerdigggrelsesraten meget lavt, hvor brugerne i gennemsnit blot ser 7-10 sekun-
der af videoerne. Derfor prioriterer vi ogsa at bringe korte videoer — gerne max 30 sekunder pa Facebook, og
sa i stedet linke videre til en laengere video pa seges.tv, som de interesserede kan klikke pa, s de kommer
ind pa seges.tv og kan fordybe sig her.
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Et andet eksempel pa videoer, der er udarbejdet i projektet, og som har klaret sig rigtig godt pa seges.tv, er
tre videoer omkring selskaber i landbruget. Disse blev ligeledes promoveret via korte versioner pa Facebook,
som ledte ind til de leengere versioner pa seges.tv.

De leengere versioner blev promoveret ad to omgange, ligesom der er henvist til dem i de to kataloger, der
ligeledes er udarbejdet i projektet, nemlig kataloget "Drgmmer du om at blive selvsteendig landmand?”, der
er henvendt til unge landmeend og kataloget "Hvad skal der ske, nar du ikke laengere skal vaere landmand?”,
der er henvendt til eeldre landmeend.

Dette gav tydelige resultater. Alle tre videoer har over 300 afspilninger og en feerdiggarelsesprocent p& om-
kring 70 %. Det er rigtig godt.

L __ 2.8 Virksomhedsledelse
Virksomhedsledelse 01:35 § GOR DIT
SPARRING KAN MAN IKKE GENERATIONSSKIFTE
FA FOR MEGET AF LETTERE

Virksomhedsledelse
EN BESTYRELSE GIVER
BEDRE OKONOMI
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https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Afrapportering/innovation/2019/Sider/js_19_7696_Drommer_du_selvstaendig_landmand.pdf
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Afrapportering/innovation/2019/Sider/js_19_7696_Drommer_du_selvstaendig_landmand.pdf
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Afrapportering/innovation/2019/Sider/js_19_7696_Hvad_ske_naar_ikke_landmand.pdf
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Afrapportering/innovation/2019/Sider/js_19_7696_Hvad_ske_naar_ikke_landmand.pdf

Web: Formidling om ejer- og generationsskifte pa landbrugsinfo.dk
Der er i lgbet af projektperioden ogsa blevet udgivet en reekke artikler pa landbrugsinfo.dk, som ligeledes er
blevet udsendt via Landbrugsinfos nyhedsbrev.

Det er i udarbejdelsen af artikler til web vaesentligt at holde sig to ting for gje, at:
- Artiklernes overskrifter og forklarende tekster skal veekke interesse, nar de vises i nyhedsbrevet
- Artiklerne skal veere sggbare for brugere, der kommer udefra og skal finde relevant information, of-
test via Google. Dette kaldes at sggemaskineoptimere (SEO).

SEO pé landbrugsinfo.dk

Helt grundleeggende handler SEO og det at bruge sggeord om at blive fundet — ikke kun internt pa sitet, men
ogsa pa Google. | den forbindelse har vi pa Landbrugsinfo en keempe fordel, fordi alt vi skriver om, er relate-
ret til landbrug. Derfor er vores malgruppe meget mindre, end hvis vi skrev til hele Danmarks befolkning.
Samtidig er der ikke mange websites som Landbrugslinfo, sa vi har fa "konkurrenter”.

For at vi ikke kommer i konkurrence med tonsvis af andre sites, kraever det dog, at vi rammer vores malgrup-
pes sageord. Sageord er de ord, som brugerne vil sgge pa, hvis de vil vide noget om et emne. Derfor er det
vigtigt, nar vi skriver til nettet, at vi taenker over, hvad en landmand vil sgge pa, nar han eller hun skal finde
en artikel.

Et eksempel kan veere en landmand, der sgger viden om pension. Han leder efter det indhold, der er mest
relevant for ham. Han vil typisk starte pa Google. Men hvis han blot skriver "pension”, vil resultatet veere alt
for bredt, og der vil komme alt for mange irrelevante resultater frem. Hvis han derimod skriver "pension land-
maend”, vil han have indsnaevret sit resultat veesentligt.

| projektet har vi udarbejdet en artikel, der hedder "Pension for landmaend: Bliv guidet gennem pensionsord-
ningerne”, som netop tager udgangspunkt i landmandens situation. Og fordi sggeordene "pension” og "land-
maend” indgar i overskriften og selve teksten, bliver artiklen rangeret hgjere pa Google, end hvis den blot
hed "Pension: Bliv guidet gennem pensionsordninger”. Sa ville malgruppen ikke veere indsneaevret til land-
maend, og vores artikel ville komme i konkurrence med en lang raekke andre artikler fra langt starre sites end
vores.

Som det fremgar af skeermbilledet pa naeste side, kommer projektets artikel frem som nr. 4 pa listen over sg-
geresultater, hvis man sgger pa "pension” og "landmaend” pa Google.
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pension landmaznd E
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Q Ale @ Maps & Billeder [ Videoer <2 Shopping ! Mere  Indstillinger

Ca. 468.000 resultater (0.39 sekunder)

Pension til dig som landmand - TopDanmark
hitps://iwww.topdanmark_ dk » landbrug » pension «

Vi tilbyder mange forskellige pensionsordninger alt efter dit behov. Pensionsopsparing
sundhedsforsikring, livsforsikring, pension til selvstzndige og ..

Pension til landmaend og deres ansatte - Alm. Brand
https://www.almbrand dk » abdk » Landbrug » Pension ~

Kontakt os. Du er altid velkommen til at kontakte os, hvis du har behov for radgivning i
forbindelse med valg af pensionsordninger. Kontakt ...

Stort problem for mange landmaend: Vil pa pension, men ...
https:/iwww tvmidtvest dk » holstebro » stort-problem-mange-landmaend-.. -

Q

Veerkiaje

11. sep. 2019 - Gennemsnitsalderen for landmaend er steget fra at vaere 50 ar i 2007 til at veere

56,4 ari2017.

Pension for landmeaznd: Bliv guidet gennem ... - Landbrugsinfo

https:/imww landbrugsinfo dk » ec_19_7696_ap4-pension-for-landmaend

12. sep. 2019 - Fa overblik over de vigligsie begreber pa pensionsomradet, og bliv klogere pa de

forskellige pensionsordninger, der findes, nar vi fortaller dig, ..

Derfor er det vigtigt at huske, nar man skriver til nettet:

o At fa flettet landbrugskonteksten ind i overskrifterne. Er overskriften for generisk, bliver konkurren-
cen om at blive fundet p& Google 100 gange starre.

e At jo mere preecis overskriften rammer ind i konteksten og emnet, jo lettere er det at blive vist i et

sggeresultat for vores malgruppe.

e Atteenke SEO ind i alle overskrifter — ogsa underoverskriften inde i bradteksten og i manchetten
(den beskrivende tekst under overskriften). S& bliver artiklen boostet mange gange i forhold til at

blive vist i et sggeresultat. Man kan evt. bruge et keyword-research-veerktgj som f.eks.
trends.google.com til at finde de mest udbredte sggeord.

Resultater fra formidlingen pa Landbrugsinfo

To af projektets artikler, der har klaret sig allerbedst, er faktisk to artikler om pension — et emne, som normalt

ikke er sa populeert blandt landmaend.

Her ses statistik for de to artikler:

Pension for landmeend: Bliv guidet gennem pensionsordningerne

Publiceret: 12. september 2019
Sidevisninger i perioden 12/9-25/11 2019: 1.184

Podcast: S&dan sparer du op til pension
Publiceret: 18. november 2019
Sidevisninger i perioden 18/11-25/11 2019: 699
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https://trends.google.com/
https://trends.google.com/
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Oekonomi/pension/Sider/eo_19_7696_AP4-Pension-for-landmaend.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Oekonomi/pension/Sider/eo_19_7696_AP4-Pension-for-landmaend.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/eo_19_7696_podcast_opspare_pension.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/eo_19_7696_podcast_opspare_pension.aspx

Med sidevisninger pa 1.184 og 699 praesterer disse to artikler rigtig flotte tal for en Landbrugsinfo-artikel in-
denfor dette stofomrade. Via faengende, informative overskrifter og forklarende tekster er det lykkedes at na
bredt ud med budskaberne — saerligt via Landbrugsinfos nyhedsbrev.

Nedenfor er et skaermbillede af, hvordan de to artikler sa ud i nyhedsbrevet:

12. september 2018 Ejerskiftz, Ladelse 12, nevemnber 2015 Ejerskifie, Plantasvl

Pension for landmasnd: Bliv Podcast: Sadan sparer du op til
guidet gennem pension

pensionsordningerne

Diet har altid vaeret vigtigt for
svineproducent Ulrik Krogsgaard at

pa de forskellige pensionsordninger, spare op til pension. Her mere om,

der findes, nar vi fortazller dig, hvad du hvad Ulrik h"'-l" gjort, og _fé .fem gode
ber vide om pens... rad om pension og forsikring fr...

Fa overblik over de vigiigste begreber
pa pensionsomradet, og bliv klogere

Dette er ogsa vigtigt, ndr man skriver til nettet
Nar man skriver webartikler, er det ligeledes vigtigt at bygge artiklen op, s& den ser overskuelig ud. Det ggr
det lettere at scanne siden og virker mere indbydende.

Derfor er det vigtigt at bruge f.eks.:

e Punktopstilling, hvor det er relevant

e Afsnit: Undga massive tekstblokke — bryd teksten op med afsnit. Teenk gerne i 3 x 3.
Altsa 3 afsnit af 3-5 linjer pr. afsnit herefter ny overskrift.

e Underoverskrifter, nar dele af teksten kan baere en overskrift selv.
Dette er et af de vigtigste elementer for artiklen. Det ggr artiklen nem at "scanne” bade for brugere
og sggemaskiner. Overskrifter skal veere sigende og kunne sta alene. Det vil sige, at brugeren skal —
uden at leese resten af artiklen — have en klar fornemmelse af, hvad de kan forvente at leese om.
Overskrifter kan, men skal ikke formuleres som spagrgsmal.

Husk ogsd, at manchetten i teksten skal forteelle leeseren, hvad hovedindholdet er i artiklen. Populaert sagt
skal manchetten afslare, hvem morderen er, hvis artiklen var en krimi. Manchetten bestar af 1-3 korte seet-
ninger eller maximalt 5 linjer.

Og husk, at links skal formuleres, sa det er klart, hvor de fgrer hen. Derudover skal de navngives med titler,
der forklarer indholdet, s& brugeren ved, hvad han eller hun far ud af at klikke pa linket.

Eksempel pa en god webartikel
Et eksempel pa en artikel, hvor disse principper er teenkt ind i opbygningen, er artiklen "Pension for land-
meend: Bliv guidet gennem pensionsordningerne” (se skeermbillede af artiklen pa naeste side).

Her er:
- en sigende overskrift, hvor de vigtigste sggeord indgar
- en manchet, der kan sta alene, og som forteeller, hvad artiklen indeholder, samtidig med at de vigtig-
ste sggeord indgar
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- underoverskrifter, som bryder teksten op og gar det muligt at scanne artiklen og fa et hurtigt billede
af, hvad artiklen indeholder. Ogsa her indgéar de vigtigste sggeord

- luft mellem afsnittene — intet afsnit er mere end tre linjer langt

- en faktaboks, som samler de vigtigste pointer i en punktopstilling

- links, der klart forteeller, hvad linket ferer til (en pdf), og hvilket indhold brugeren kan forvente at fa
vist ved at klikke pa linket (titlen pa linket).

Pension for landmand: Bliv guidet gennem
pensionsordningerne

Fa overblik over de vigtigste begreber pa pensionsomradet, og bliv klogere pa de
forskellige pensionsordninger, der findes, nar vi fortzller dig, hvad du ber vide om
pension for landmand.

Nar snakken falder pa pension, kan de fleste af os godt blive lidt terre i munden. For hvor
meget ber man som landmand egeniligt have sparet op? Og hvad er nu forskellen pa livrente
og aldersopsparing?

Du finder svaret pa disse spergsmal og mange flere spergsmal om de forskellige
pensionsordninger i de to foldere, vi har udgivet om pension for landmaznd.

Forsta dine pensioner ag bliv klar til, nar du ikke l&ngere skal vare landmand

pa, hvad ord som opherende livrente, opfyldningsfradrag og bortseelsesrat er.

Med folderen far du et overblik over de vigtigste ord og begreber, der knytter sig til
pensionsomradet, ligesom du finder en beskrivelse af bade private pensionsordninger og
sociale pensioner, herunder fertids- og folkepension.

D far ogsa en reekke gode rad om pension og anbefalinger til, hvor meget du som landmand
skal spare op til pansion.

Spar op til pension i virksomhedens gode ar

30 %-ordningen er en ordning, der giver dig som selvstaendig landmand mulighed for at
indskyde op til 30 % af vicksomhedens overskud pa en pensionsordning og samtidig fa fuldt
skattefradrag for belobst.

Ordningen giver en eget fleksibilitet for at opna fradrag og spare op i de ar, hvor virksomheden
giver overskud.

Du kan lezse mere om ordningen i folderen Spar op til pension i de gode ar — 30 %-ordningen
giver dig_muligheden ~, hvor vi gennamgar regleme omkring ordningen.
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Statistikken for siden viser, at brugerne i gennemsnit bruger 1 minut og 17 sekunder pa siden. Det er en paen
visningstid pa en relativt kort artikel, da det betyder, at relativt mange har brugt tid pa at leese artiklen, eller i
hvert fald noget af den.

Samtidig er afvisningsprocenten — dvs. andelen af brugere, der klikker helt veek fra sitet efter, at man har be-
sagt denne side — kun 35 %. Det vil sige, at 65 % af brugerne klikker sig videre pa sitet, efter at de har leest
denne artikel. Dette er ogsa godt for sitet, fordi det betyder, at de ikke kun har leest hele eller dele af artiklen,
de har ogsa vurderet, at det var veerd at besgge yderligere sider pa sitet efterfglgende.
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Samlede anbefalinger
Sammenfattende for formidlingen om ejer- og generationsskifte til landmaend kan neevnes faglgende findings
og anbefalinger:

Facebook:

Video:

Web:

Det er afggrende, at opslaget er opsat med de rette parametre herunder de rette malgrupper og med
de rette kampagnemal inde i Facebooks annonceadministrator, sa vi sikrer en optimal leveringsopti-
mering.

Interaktion med brugerne, herunder at svare pa kommentarer og opfordre til flere kommentarer har
stor effekt. Aktivitet giver simpelthen mere aktivitet.

Det er vigtigt at planlaagge opslag og leveringen heraf, sa vi sikrer, at brugerne kommenterer pa op-
slaget, og at der bliver svaret pa disse kommentarer. Det er ogsa vigtigt, at der hele tiden kommer
med nye opslag, sa vi holder gryden i kog — seerligt i forbindelse med kampagner som f.eks. 10 gode
grunde til at veere landmand. Aktivitet skaber nemlig endnu mere aktivitet og genkendelse, og der-
med har vi mulighed for at udnytte de succesrater, som er pa Facebook-siden, og bygge videre pa
det.

At godt indhold performer godt — dermed kan det betale sig at ggre sig umage med at producere
godt indhold til Facebook.

Brug korte videoer p& Facebook og placer de lzengere videoer pa seges.tv, hvor den gennemsnitlige
visningstid er hgjere. Sa far vi mest ud af vores indhold, og brugerne far den bedste oplevelse.
Brug animationsfilm til at forklare komplekst stof.

Teenk i SEO — bade i overskrifter, underoverskrifter og manchetten.
Husk overskueligheden — taenk i punktopstilling, afsnit og luft i teksten, sa artiklen er nem at scanne.

Og mal pa formidlingsindsatsen!
Og sa en sidste, men allervigtigste pointe: Kig pa resultaterne og mal pa formidlingsindsatsen.

Her i rapporten er der beskrevet en lang raekke resultater:

reekkevidde p& Facebook

antal likes, kommentarer, delinger og klik pa links pa Facebook
antal sidevisninger pa artikler

fastholdelsestid pa artikler

afvisningsprocent pa websider

faerdiggerelsesprocent pa videoer

antal afspilninger pa videoer

Alt dette er med til at forteelle, om formidlingsindsatsen gar som planlagt, eller om der skal justeres til. Og det
er ngdvendigt hele tiden at holde gje med, hvordan det enkelte kommunikationsprodukt klarer sig for at
sikre, at vi far det optimale ud af indsatsen.
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